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PRENOM : MAHANGA 

NOM : AG SIDI ALAMINE 

ADDRESSE : château secteur IV GAO ML 

TEL:     00 223 83 96 96 24 / 95 38 29 95  

EMAIL : sadamag78@gmail.com / sadamsidi@outlook.fr 

 

A L’ATTENTION DU CHARGE(E) DES RESSOURCES HUMAINES PAM (Mopti) MALI 

A Gao, Le 29 08 2022 
OBJET : CANDIDATURE AU POSTE D’ASSOCIE AU PROGRAMME SC6(NUTRITION) BASE 

A MOPTI PAM 

Monsieur, votre annonce parue cette semaine sur les réseaux sociaux concernant le poste de d’associé 

au programme nutrition basé à Mopti a retenu toute mon attention. 

Véritable travailleur, diplômé en Management des organisations et des entreprises, ce poste est l’une de 

mes plus grandes vocations, car j’ai une expérience en étant que superviseur(chef d’équipe) et animateur 

SAME à la fois, dans des projets intégrés et multisectoriels, en nutrition, eau hygiène et assainissement, 

en sécurité alimentaire et moyens d’existences, en mécanisme de réponse rapide, où j’étais chargé, 

d’identifier les points focaux nutrition par villages bénéficiaires, former les asc/relais/points focaux sur 

le dépistage de la malnutrition, appuyer la formation des bénéficiaires sur le dépistage de la malnutrition, 

faire le suivi des dépistages réalisés par les bénéficiaires au niveau des ménages et des villages, faire le 

suivi des enfants référés vers les structures de prise en charge conjointement avec les acteurs 

communautaires ; collecter les informations sur la formation des bénéficiaires, le dépistage et le 

référencement, animation en promotion des soins de santé en milieu sanitaire ; encadrement des femmes 

autour des activités génératrices des revenus(avec) ; conduire l’évaluation des gsan et autres systèmes 

communautaires préventifs existants, superviser la mise en place des gsan, participer à la formation des 

gsan, appuyer les gsan dans la conduite des séances de sensibilisation et de counseling auprès des 

bénéficiaires, identifier les bénéficiaires qui auront besoin d’appui spécifique dans le domaine de l’anje, 

conduire les évaluations régulières des gsan et remonter les rapports y afférents, collecter les 

informations relatives aux séances de sensibilisation et de counseling, alimenter la capitalisation de 

l’approche « counseling anje », appuyer et encadrer les relais communautaires et membres 

communautaires (ONG partenaire, asaco…) dans les activités de sensibilisation, prévention et 

dépistage ; promouvoir et renforcer les actions préventives de santé et nutrition, spécifiquement sur 

l'approche 1000 premiers jours et anje, au niveau communautaire et dans les structures de santé ; 

contribuer à l’élaboration de tout document technique en lien avec le projet (TDRs, protocoles, 

questionnaires, fiches de suivi, rapports techniques, etc.), élaborer un plan de suivi évaluation des 

activités et superviser sa mise en œuvre en collaboration avec le département MEAL, utiliser et mettre 

à jour correcte des informations liées au programme sur les plateformes respectives, contribuer à la 

capitalisation des expériences en matière de SAME EHA NUT Assurer la production des différents 

rapports technique,  appui dans l’identification et la sélection, puis la formation, le suivi des 

GSAN(Groupe de soutien aux activités de Nutrition), ce poste à responsabilité j’en connais les défis, et 

les missions tout ce qui est relatif à la finance et administration (BFU cash request, congés, récupération, 

planning de formation,..) la logistique(DA, demande de cotation..), Le respect des procédures et code 

de conduite, la sécurité (planning de mouvement)  
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 De par les études menées, les formations, stages subis, et les fonctions occupées au sein de cette noble 

mission, j'ai acquis des connaissances et des expériences qui me permettent de mener à souhait la 

mission et grâce à la connaissance du milieu dont je suis natif, je suis très motivé prêt à tous les risques 

pour ce poste pour lequel j’aimerais me sacrifier afin de multiplier mes connaissances en les 

expérimentant, je maitrise tous les aspects de ce poste aussi bien techniques (informatiques) que 

qualificatifs (rigueur ; discrétion ; esprit d’équipe ; disponibilité, travail sous pression et dans des milieux 

éloignés ,exposés à l’insécurité,…) 

Le CV et un entretien vous édifieront sur mes qualifications et expériences requises pour mener avec 

professionnalisme et s'acquitter correctement des missions assignées, c'est avec un grand intérêt que je 

vous propose ma candidature. 

Dans l'attente d’une suite favorable, je vous prie d'agréer, Monsieur, mes sincères salutations. 

Fidèlement, 

 

                                                                                                                                                                                       

 

 


