Identité

Boubacar A. DICKO
Adresse : Bandiagara 3¢ quartier, pres du CAP
Tél : 00223 74-77-99-08/69-32-17-63
Date et lieu de naissance : 18/07/1995 a Borko(Bandiagara)
Situation matrimonial : Célibataire
Email : boubacardicko811@gmail.com

Profil professionnel

Gestionnaire de projet/programme de développement, enseignant expérimenté et professionnel, possédant de
solides compétences en matiere management ; coordination et supervision des activités ; de pédagogie, de
leadership, d’éducation et d’établissement de relations ; de plaidoyer et mobilisation de ressources.

Homme motivé, fort de six années d’expériences professionnelles progressives dont 04 ans dans le monde des
Organisations Non Gouvernementales, j’ai acquis beaucoup d’expériences dans domaines du développement
durable, de la protection et défense des droits des femmes et des enfants, de la lutte contre les violences basées sur
le genre et les pratiques néfastes, de la santé sexuelle et reproductive ; des moyens de subsistance, de la résilience
économique, et de 1’adaptation et la réduction des risques li¢s au effets du changement climatique.

Je possede également des compétences dans la gestion administratives.

Professionnel, engagé, motivé et doté d’un solide esprit d’équipe, je sais gérer des situations de grand stress et
atteindre les objectifs fixés selon un chronogramme bien définit.

Expériences Professionnelles

ONG/Agence/Structures ULSHB/McGill/ Plan International-Mali

Projet Projet de recherche Participative sur 1’éducation et I’argentinité au Mali

Poste Enquéteur terrain

Base Bandiagara

Durée 02 Semaines | Période | Du 23 Mai au 06 juin 2022

Responsabilités/Résultats

Participer a la collecte des données de la phase pilote du projet

Administrer les questionnaires aux cibles sur Smartphone (Logiciel CTO Survey)
Participer aux phases de restitutions des activités de la journée.

Rédiger un rapport d’enquéte

Expériences Professionnelles

ONG/Agence/Structures ONG ASSAFE

Projet INITIATIVE SPOTLIGHT : Projet de mobilisation sociale sur les violences faites
aux femmes/filles, les pratiques néfastes et la sante de la reproduction dans la région de
Ségou et le district de Bamako » sur financement de I’'UNICEF.

Poste Coordinateur
Base Ségou
Durée lan | Période : | Avril 2021- Mars 2022

Responsabilités/Résultats

Assuré la coordination du projet Initiative Spotlight dans la région de Ségou et Bla.



mailto:boubacardicko811@gmail.com

Renforcer la capacité du personnel sur le terrain

Mettre en place un dispositif de communication entre les différents acteurs concernés par le projet.
Mettre en place un dispositif de suivi des activites et des indicateurs

Assurer la programmation conjointe des activités avec les animateurs et le chef de projet
Elaborer un programme mensuel de supervision

Produire des rapports de supervisions

Recenser et capitaliser les cas de succes et de témoignages

Collecter et saisir les données

Organiser des rencontres périodiques avec les autorités locales impliqués

Suivre la performance des agents terrains

Produire des rapports d étapes (Trimestriels/semestriels)

Expériences Professionnelles

ONG/Agence/Structures ONG AMADE PELCODE/ Commissariat a la Sécurité Alimentaire

Projet/Mission Supervision de la Distribution Alimentaire Gratuite dans les communes de Dilly et
Fallou (Nara) finance par le Commissariat a la Sécurité Alimentaire.

Poste Superviseur

Base Temporaire(Bamako)

Durée 1 mois | Période | Octobre 2020

Responsabilités/Résultats

Préparer des assemblées générales d’informations avec les autorités des zones ;

Appuyer les enquéteur aux ciblages des personnes vulnérables selon les criteres du commissariat a la securité
alimentaire ;

Mettre en place des commissions de distributions et de plaintes ;

Superviser la distribution

Capitaliser les acquis

Reédiger le rapport de distribution

Expériences Professionnelles

ONG/Agence/Structures ONG ASSAFE
Projet Keneya ni Maya Hakew Sabatili en partenariat avec I’ONG ASDAP
financé par le royaume de Pays-Bas
Poste Coordinateur
Base Ségou
Durée 36 mois | Période | Février 2018- Février 2021

Responsabilités/Résultats

Assurer la mise en ceuvre efficace du projet ainsi que 1’accompagnement des partenaires de mise en ceuvre et la
gestion des relations avec tous les partenaires du projet

Coordonner le processus de planification et s'assurer que les activités du projet sont mises en ceuvre conformément
aux plans de travail et aux échéances approuvées

Assurer la gestion de la convention avec les partenaires de mise en ceuvre locaux ;

Assurer I’accompagnement technique en matiére de PE et VSBG en action humanitaire ;

Coordonner 1’appropriation et/ou 1'adaptation d'outils de programmation autour de la prévention des VSBG et de la
réponse / services ;

Organiser des réunions régulieres pour informer le personnel des développements, des défis et des scénarios futurs
affectant le projet et trouver des solutions appropriées et opportunes ;

Suivre 1’évolution du contexte et faire des updates périodiques et des propositions de modification / d’adaptation
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au besoin ;
Renforcer les capacités du staff et des partenaires a mettre en ceuvre des activités de protection communautaire et
de soutien psychosocial communautaire et familial en matiere de violences basées sur le genre et la santé sexuelle
et reproductive.

Suivre la performance des agents terrains

Produire des rapports d étapes (Trimestriels/semestriels)

Projet Wash et Nutrition

Poste Enquéteur terrain

Base Bandiagara

Durée : Temps partielle Octobre (02 Semaines) Décembre (10 jours) | Année : 2016

Informer le questionnaire informatisé sur Smart Phone aux cibles : femmes allaitantes, femmes enceintes et Enfants
malnutris ;

Administrer le questionnaire en francais que dans des langues locales : Dogon, Bamanankan et Fulfuldé,

Effectuer la saisie de données dans les formulaires et questionnaires.

Valider la bonne compréhension avec la personne des questions et des réponses en respectant les régles de
neutralité.

Respecter le temps imparti pour chaque questionnaire/formulaire.

Adaptation a la diversité des milieux d'enquéte

Outils de saisie

DELTA-C Master 2 | Gestion des cycles de projets, programmes et Bamako 2021
politiques de développement(GCPD)
ULSHB/F.L.S.L | Maitrise | Anglais Unilingue Bamako 2017
ILFFM  Y-A-B | Bac +2 Langues-Dessin-Musique Sévaré 2015
Lycée public Bac Terminale langues et Littérature Bandiagara | 2013
Kobo Collect Conception formulaires, déploiement sur tablettes, exportation/ traitement et analyse
des données ;
EXCEL Tableaux croisé dynamiques, formules avancées, tris & filtres, graphiques, statistiques,
bases de données, etc...
SPSS Création masque/saisie et traitement des données statistiques, graphiques ; Traitement
/Analyse des données
MS Project Planification opérationnelle/Rapportage de projet, Planification et gestion des
ressources : le suivi du projet, Gantt Project, % exécution projet
Word Elaboration des rapports, saisie et mise en forme des textes




SEMINAIRES DE FORMATIONS

Du 27 Juin Formation en Suivi Evaluation, Redevabilité et Bamako Cabinet Pdle
au 01% Apprentissage d’excellence
Juillet 2022
Du 15 au 16 | Formation en genre dans 1’action humanitaire Segou ONU FEMMES et
Septembre GenCap-Mali
2021
Du 12 au 16 | Participation a I’atelier stratégique et technique de Azalai UNICEF/UNFPA
Octobre I’UNICEEF sur la collecte des données, les modalités de Grand
2021. capture des changements des normes sociales et le Hotel,
rapportage associé Bamako
Du 09 au 13 | Formation en droit des femmes, lutte contre les violences ONG AMADE
Novembre basées sur le genre et les pratiques néfastes (Excision, PELCODE/
2020 grossesse non désirée et mariage d’enfant) Goundam HIBISCUS
Du 03 au 07 | Formation en rédaction des propositions de projets, de cadre ONG AMADE
Novembre logique et de budget. PELCODE/
2020 Goundam HIBISCUS
Du 01 au 05 | Formation en vie associative ONG AMADE
Octobre Goundam PELCODE/
2020 HIBISCUS
Du 22 au 26 | Formation en gestion administrative et ressources humaines. ONG AMADE
Septembre Goundam PELCODE/
2020 HIBISCUS
Du 14 au 18 | Formation en gestion comptable et financiére ONG AMADE
Septembre Goundam PELCODE/
2020 HIBISCUS
LANGUES
. langues [  Parlé | = Eerit |

Francais Tres bien Tres bien

Anglais Intermédiaire Intermédiaire

Bambara Avancé Passable

Fulfulde Avance Passable

Dogon Avance Passable
Songhai Passable Insuffisant

REFERENCES PROFESSIONNELLES

Noms et Prénoms

Poste & Structures

Contact Tél & Email

Mme Hadja Adam DIOU

Secrétaire générale ONG ASSAFE

Email

Tél : 76 30 91 45

: adiaou@yahoo.fr

Mouhamadou MAIGA

Directeur exécutif ONG AMADE

Tel : 76 46 33 36

Email ;

PELCODE mouhamadoumaiga@gmail.com
Idrissa DOUMBIA Charge de programme ONG AMADE Tél : 76 18 53 86 Email :
PELCODE Idrissadoumbia2@gmail.com
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